Votre contact de proximité

Aisne
Frédérique RANNOU-OGLOZA - T03 2306 0219
f.rannou@picardie.cci.fr

Oise
Valérie DOUCHEZ -T 0344798052
v.douchez@picardie.cci.fr

Somme
Véronique LELONG-T 03228280091
v.lelong@picardie.cci.fr
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TOUTES LES CARTES EN MAIN POUR REUSSIR

Pre-diagnostic
Eval’'Export

Evaluez le potentiel
de votre entreprise
al’international !
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Pre-diagnostic
Eval’'Export

Evaluez

GRATUITEMENT
enunel/2journée

le potentiel de votre entreprise

a se développer al'international

Mon entreprise est-elle en capacité d’exporter ?
Vers quel pays ?

Quelles sont ses forces et ses faiblesses ?
Comment la mesurer face a ses concurrents ?
Mes produits sont-ils exportables en I'état ?
Comment structurer ma démarche ?

Quelles sont les contraintes réglementaires P
Qui peut m'aider ?

Quelles sont mes priorités ?

Pre-diagnostic Eval’Export

“Eval’Export®* a été congu pour permettre d‘évaluer la maturité,
le potentiel et la capacité relative de I'entreprise a assurer son
développement économique a l'international.

Bien mieux qu’un simple état des lieux, Eval’'Export® est un outil
d’aide a la décision pertinent, opérationnel et diligent.

* PERTINENT : le systeme expert Eval’Export® mesure votre
entreprise avec son modéle de référence. Il met en relation les
données collectées dans votre entreprise avec celles du réfé-
rentiel auquel elle correspond parmi 27 modéles différents.

- OPERATIONNEL : les écarts mesurés entre votre entreprise
et son référentiel sont transcrits sur plusieurs diagrammes qui
permettent de visualiser trés explicitement les axes de perfec-
tionnement de votre développement international et de valider
avec vous un plan d’actions concret en cohérence avec le po-
tentiel de votre entreprise.

* DILIGENT : la saisie des informations, leur compilation et la
restitution sous quinzaine du pré-diagnostic (un compte rendu
d’environ quinze pages illustré des graphiques générés par le
systéme expert) ne prennent pas plus de dix heures dont cing
passées dans votre entreprise.

INTERVENTION:

Etapel:

préparation de I'entretien

Etape 2:

saisie des informations en entreprise

Etape3:
compilation, traitement,
mise en oeuvre du document de restitution

Etape4:

restitution, commentaires, validation du plan d‘actions



